Klauzula informacyjna o przetwarzaniu

danych osobowych kandydatów do pracy
Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuję, że:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Ekto Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, przy ul. Elewatorskiej 17/1, 15-620 Białystok.
2. Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania
Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) - lit. c) ROOO w związku z art. 22 1 § 1 i 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917, ze zm.) w celu przeprowadzenia obecnego oraz przyszłego procesu rekrutacyjnego.
3. Odbiorcy danych

Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będzie Ekto Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.  
4. Okres, przez który dane będą przechowywane

Pani/Pana dane osobowe nie będą przechowywane przez okres nie dłuższy niż 12 miesięcy od momentu złożenia CV w siedzibie Administratora. Po tym okresie dane są usuwane, a Pani/Pana dane nie są przetwarzane w żadnym innym celu.   
5. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.
6. Prawo dostępu do danych osobowych

Przysługuje Pani/Panu prawo do żądania dostępu do treści swoich danych oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. 
7. Prawo do wniesienia skargi

Przysługuje Pani/Panu również prawo do złożenia skargi w związku z przetwarzaniem ww. danych do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
8. Konsekwencje niepodania danych osobowych 

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do realizacji procesów rekrutacyjnych. Niepodanie ww. danych skutkuje brakiem możliwości wzięcia udziału w naborze.

Prosimy o zamieszczenie w swoim CV klauzuli informacyjnej niżej umieszczonej zgody: 

Zgoda
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Ekto Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, przy ul. Elewatorskiej 17/1, 15-620 Białystok zawartych w CV w zakresie informacji wykraczających poza katalog określony w art.221 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.- Kodeks pracy (Dz.U. z 2018r. poz.917, ze zm.), których podanie jest dobrowolne (m.in. wizerunku, danych kontaktowych: nr telefonu oraz adresu poczty elektronicznej) na potrzeby obecnego oraz przyszłych procesów rekrutacyjnych.
……………………………………………..
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(Miejsce i data)





            (podpis kandydata do pracy)

